PREFEITURA MUNICIPAL DE GRAO MOGOL/MG
CNPJ: 20.716.627/0001-50

DECRETO MUNICIPAL. DE N° 177, DE 03 DE FEVEREIRO 2022.

Cria, nomeia e empossa os membros do Comité
Técnico de Politicas de Promog¢ao a Saude e
Promogéo da Equidade e da outras

providéncias.

O Prefeito Municipal de Grdoc Mogo!, Estado de Minas Gerais, no
uso de suas atribuigbes legais, com fundamento no uso das atribuicbes que

lhe confere a Lei Orgéanica:

DECRETA:

Art. 1°. Fica criado o Comité Técnico de Politicas de Promogéao a
Saude e Promogéo a Equidade no dmbito do Municipio de Grao Mogol - MG,
sendo este de carater consultivo e participativo com discursdo de matérias
voltadas a estratégia da promocio de equidade em Saude com o objetivo de
reduzir barreiras de acesso das pessoas com maior vulnerabilidade aos

servigos de Saude de forma integral.

Paragrafo tnico. A equidade em salde deve ser entendida em
interface com os determinantes sociais de saude e, portanto, pressupoe a
compreensdo de que diferentes caracteristicas, como orientagdo sexual e
identidade de género, ragal/etnia, formas de vida, trabalho e producéo,
especificidades territoriais/regionais e a2 consequente construgdo historica de
valores culturais e sociais e infiuenciam no acesso aos direitos e politicas

publicas diversas, gerando vulnerabilidades diferentes.
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Art. 2°. Fica nomeado e empossado o Comité Técnico de Politicas
e Promogado a Saude e PromonZc a Equidade de Unai, com os seguintes

membros:
| = Secretaria Municipal de Satde:
Titular: Luana Moreira de Souza Alves
Suplente: Janici Soares Santos
Il - Vigilancia em Saude:
Titular: Erica Bianca Froés
Suplente: Keila Juliana Damasceno Rocha
lll - Coordenagao da Atengao Primaria:
Titular: Mayara Luisa Cliveira
Suplente: Junia Tamires Souza Vieira
IV — Representantes do Servico de Atengédo Primaria a Saude:
Titular: Jodo Marcus Cliveira Andrade
Suplente: Mércia de Biito G. Souio
V - Membros do Departamento Juridico:
Titular: Paulo Eugénio Nascimento Paulino
Suplente: Farlley Gutermberg Pereira Freire
VI - Secretaria de Assisténcia Social:
Titular: Erica Cardoso &ilva

Suplente: Edriana Gomes Soares Ruas
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VIl — Secretaria de Edvcacao:
Titular: Carlos Faustino Cardoso de Jesus (Titular);

Suplente: Marcia Beatriz Batista Andrade (Suplente).

Art. 3°. A coordenacao geral do Comité Técnico Municipal de
Politicas de Promocédo da Equidade sera composta pelo Gestor de Saude do
municipio e pelo técnico municipal Mayara Luisa Oliveira (Coordenadora da

Atencao Primaria & Saude).

Art. 4°. Sao atribuicoes do Comiié Técnico de Politicas de

Promogao a Saude e Promogzo 2 Equidade:

| = Propor, acompanhar e avaliar agdes e estratégias de trabalho
das politicas de promogac da eguidade em saiude com énfase na promogéo a
saude através das acOes de mobilizacdo social para promover a efetiva
participagao de representantes dos drgdos publicos, seguimento da
sociedade em prol de melnor =ssistir as populagbes que fazem parte do

escopo das Politicas de Promogao da kzquidade;

Il - colaborar na realizacao e atualizagdo do diagndstico situacional

das populacgées presentes no tzriario:
Il — apoiar no monitoramento das agoes realizadas;

IV = discutir as politicas de promogdo da equidade em Saude e

acdes para sua impiantagéc no Municipio;

V - colher e encaminhar as principais necessidades de saude
apresentadas pelos grupos cornfemplades pelas Politicas de Promocao da

Equidade em Satidz no Territé i
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VI — Programar integaimente as acdes de educagdo em saude e
mobilizagdo social referente a nr.mocéo da saude das populagdes que fazem

parte das Politicas de Promocac da Equidade;

VIl — definir objetivos & calendarios de reunides e encontros para

deliberagdes, sugesides e avaliaries:

VIl — identificar e realizar diagnéstico da situacao de pessoas com
maior vulnerabilidade social e em salde existentes e apresentar sugestoes

para a solugao do diagnostico apresentado;

IX - apoiar o pianeiamento anual com a elaboracéo de calendario

de desenvolvimento das acoes com ptiblico alvo a ser beneficiado;
X — acompanhar as ac0es executadas a cada quadrimestres;

Xi — validar e sugerir 0 publicc-alve a ser contemplado por cada

acgao desenvolvida,

XIl - executar de forria planejada as acgdes que irdo beneficiar as

populagée‘s;

Xl — desenvolver outras atividades correlatas.

Art. 5° As atribuictes da equipe de coordenagdo do Comité

Técnico Municipal de Politicas de Promogéao da Equidade serdo as seguintes:

| — Coordenar as reunibes ordinarias que terdo periodicidade
mensal e extraordinaria do Ccmité Técnico de Politicas de Promogéo da

Equidade;

Il - Deliberar quando houver impasse nas decisdes.
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Art. 9°. As reuniées ordindrias acontecerdo por meio de
convocagdo a ser comunicada ©om antecedéncia de até 48 horas, por meios
digitais.

Paragrafo unico: As decisdes do Comité serdo aprovadas por

maioria simples.

Art. 10. A fungdo de ~embro deste Comit€é ndo sera remunerada,
sendo considerada, porém, servigo de relevante interesse publico, devendo
ser registrada, portanto, nos assentamentos funcionais dos aludidos

servidores que o compbde.

Art. 11. Este Decretc entra em vigor na data de sua publicagao,

revogadas as disposi¢des em contrario.

Publique-se e registra-se.

Grao Mogol, 28 de jau=rotel022.

Freieito Municipal
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